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I-CONTEXTE

Depuis 2024, le FIRCA a placé la prévention du cancer des testicules et de |la prostate au coeur de
ses priorités, intégrant des actions de sensibilisation dans son Programme Genre. En effet, la
majorité des cas de cancer étant détectés trop tard, le FIRCA a choisi une démarche préventive
auprés de son personnel masculin. A I'occasion de la campagne novembre bleu 2025, I'Unité
Finance Climatique a organisé une journée de sensibilisation et dépistage au sein du FIRCA pour
son personnel.

II-OBJECTIFS DE L’ATELIER

Cette journée de sensibilisation et de dépistage des cancers de |la prostate et des testicules visait a
ameéliorer les connaissances du personnel du FIRCA et de leurs familles sur les risques liés aux
cancers des testicules et de |la prostate, ainsi que sur les avantages du dépistage précoce de ces
pathologies.

Cette journée a permis de sensibiliser le personnel hommes et les femmmes du FIRCA a I'importance
du dépistage précoce, d'offrir gratuitement des services de dépistage pour ces cancers.

De facon spécifique, il s'agissait de:
e Sensibiliser 'ensemble du personnel sur le cancer des testicules et de |la prostate ;
e Sensibiliser le personnel sur la nécessité du dépistage précoce des cancers des testicules et de
la prostate ;
o Offrir gracieusement le dépistage des cancers des testicules et de |la prostate au personnel
masculin ;
o Référer les cas suspects vers les structures de prise en charge appropriées.

I11-RESULTATS ATTENDUS

A la fin de cette journée de sensibilisation, le personnel du
FIRCA et leurs familles ont pris conscience de I'importance

du dépistage précoce et ont une meilleure compréhension
de leur état de sante.
Le personnel masculin est encouragé a se faire dépister.
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Mot de Monsieur le Directeur Exécutif du FIRCA

e Chers membres du personnel du FIRCA,
e Mesdames et Messieurs les experts et invités
distingués,

Je vous souhaite la bienvenue a cette journée importante de
mobilisation et de réflexion.

Aujourd'huli, la couleur qui nous unit est le Bleu. Ce n'est pas
une simple nuance dans le calendrier, c'est un cri de ralliement,
un engagement visible et collectif. Ce Bleu symbolise I'onde de
choc que nous voulons créer contre 'un des fléaux de santé
publique les plus vicieux chez I'nomme : le cancer de la

prostate. En le prononcant, nous affirmmons haut et fort : nous y ' A NN fB
sommes solidaires, nous sommes engages, et nous refusons le T |
silence.

Au FIRCA, notre identité est forgée par notre mission premiere qui est de mobiliser des ressources
financieres pour assurer le financement pérenne des programmes de développement agricole dans
les filieres végeétale, forestiere, animale et halieutique en Cote d'lvoire. Nous tracons la route d'un futur
prospéere pour l'agriculture ivoirienne.

Cependant, peut-il y avoir un futur durable sans la santé, sans la force, sans la présence de ceux qui le

construisent ?
La réponse est un Non certainement.

C'est pourquoi notre engagement en faveur de |la santé n'est pas une simple parenthése sociale ; il est
une extension naturelle, une condition sine qua non, de notre mandat. Forts du succes de notre
campagne Octobre Rose, qui a démontré notre capacité a nous mobiliser pour le bien-étre de nos
collaboratrices, nous poursuivons cette lancée essentielle.

Novembre Bleu n'est pas une mode, c'est la preuve que le FIRCA est une maison ou l'on prend soin,

ou l'on est responsable les uns des autres.

C'est pour cela que je formule le souhait que cette journée résonne comme une prise de conscience
institutionnelle : l'actif le plus précieux du FIRCA ne se trouve pas seulement dans nos bilans
financiers ou nos portefeuilles de projets. Notre plus grand capital, c'est vous : notre personnel, nos
peres, N0s €poux, Nos freres.

Messieurs, cette journée vous est tout particulierement dédiée.

Parlons sans détour du cancer de la prostate. Il est tristement reconnu comme le premier cancer chez
I'homme dans notre pays. Ce n'est pas une maladie lointaine ou marginale, c'est une réalité qui frappe
nos familles, nos collegues, et potentiellement chacun de nous dans cette salle. Les statistiques sont
alarmantes, le fléau est souvent un voleur silencieux, progressant sans symptémes notables jusqu'a
un stade avancé.

Pourtant, il existe une vérité, un chiffre qui surpasse tous les autres et qui doit étre gravé dans nos
esprits : les taux de guérison semblent étre élevé, atteignant plus de 90 %, lorsque la maladie est
détectée tres tot selon nos spécialistes.

L'enjeu de cette journée se resume donc en deux mots : Sortir du silence. @3



Je le dis avec conviction et clarté : dans notre culture, parler de sa santé intime, et encore moins de
dépistage, est bien trop souvent un tabou. La maladie est percue comme un sighe de faiblesse, une
atteinte a la virilité. Nous nous masquons derriere des préjugés ancestraux, refusant d'affronter une
réalité qui, si elle est gérée tot, n'est qu'un incident de parcours.

Au FIRCA, nous avons une culture de l'anticipation, de la prévention et de |la responsabilité. Il est
temps d'appliguer cette méme rigueur a notre propre existence. Nous savons gqu'il vaut mieux
prévenir que guérir, et qu'il est de notre devoir le plus fondamental de prendre en main notre propre

bien-étre. C'est 'acte de leadership ultime.

Mesdames et messieurs
Aujourd'huli, l'institution vous offre bien plus qu'une journée de sensibilisation. Nous vous offrons les
informations les plus justes, I'acces aux outils de dépistage, et |I'occasion concrete de vous prendre en
charge, ici méme. C'est un cadeau de vie. C'est |la garantie gue nous mettons en place pour vous
assurer une présence et une pleine forme pour les années d'innovation qui hous attendent. J'invite
chacun d'entre vous a saisir cette opportunité.
En participant activement a cette journée, vous faites preuve de maturité et d'une responsabilité
profonde:

e Responsabilité envers vous-mémes, car la santé est la premiere des richesses.

e Responsabilité envers vos familles, car votre présence est irremplacable.

e Responsabilité envers notre grande institution, car nous avons besoin de vos compétences et de

votre énergie.

Je vous encourage donc a adopter une attitude proactive, a savoir ;
Ecoutez attentivement les experts de santé présents aujourd'hui. lls sont 1& pour vous informer et

dissiper les mythes.

Posez toutes vos questions, sans honte ni tabou. Il n'y a pas de question stupide quand il s'agit de
votre santé.
Et surtout, Passez a l'acte c'est-a-dire, faites-vous dépister. C'est une démarche simple, rapide, qui

peut changer le cours de votre vie et de celle de vos proches.

Merci de votre présence et de votre engagement. Prenons soin de nous, pour mieux prendre soin de
I'agriculture ivoirienne et de l'avenir de notre pays.

Que le novembre Bleu soit le mois de |la vie et du courage pour tous.

Je vous remercie!

N'DIAYE Oumar,
Directeur Exécutif du FIRCA
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REVUE DE PRESSE

ORGANES DE PRESSE

TYPES DE PRESSE

DATES DE DIFFUSIONS

LINFODROME

Presse en ligne

13 novembre 2025

RTI 1

Presse télé

15 novembre 2025
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LINFODROME

13 novembre

Publié en ligne sur Linfodrome du 13 novembre 2025

NOVEMBRE BLEU: LE FIRCA RENFORCE LES
CONNAISSANCES DE SON PERSONNEL SURLE
CANCER DE LA PROSTATE

LINFODROME FO

(1946 VOTES)

Je le trouve trés i
O dans le traitement
l'actualite

Je ne le trouve pa:
O indépendant, il fait
belle au pouvoir

Je ne le trouve pas
O indépendant, il fait
belle a l'oppositio

CONSULTER LES

Scannez le QR Code
pour lire I’article
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RTI1

Presse télé

15 novembre

Diffusé dans le journal de 20 h 00 du 15 novembre 2025 sur RTI 1

LE20H CANCER DE LA PROSTATE
CAMPAGNE DE SENSIBILISATION DES ACTEURS DU FIRCA

-
-~
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. Le 20 Heures de RT1 1 du 15 novembre 2025 par Kolo Coulibaly
Le 20 Heures de RTI 1 du 15 novembre 2025 par Kolo Coulibaly

Fi |

LE20H OUMAR N'DIAYE

Directeur Exécutif du FIRCA
e 4l

AUGUSTIN BILE KOUAME
COORDONNATEUR ADJOINT DU PROGRAMME NATIONAL DE LUTTE CONTRE LE CANCER

€ 20 Heures de RTI 1 du 15 novembre 2025 par Kolo Coulibaly Le 20 Heures de RTI 1 du 15 novembre 2025 par Kolo Coulibaly

Scannez le QR Code
pour lire le reportage
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Merci pour votre attention !

FAITES-VOUS DEPISTER.
PARLEZ-EN A VOTRE MEDECIN

SERCOM
+225 27 22 52 81 8]

www.firca.ci

communication@firca.ci

@ firca@firca.ci
_Q. Cocody 2 plateaux, 7°™ tranche - 01 BP 3726 Abidjan 01




